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ACTA N°601 CENTRO COMUNIDAD CUIDADO HOGAR CASA NOSTRA 2022

FECHA: Bogota D.C., marzo, 10 de 2022.
HORA: 10:00 a.m. —12:00 m
LUGAR: CC HOGAR CASA NOSTRA - Salon Mdltiple

TEMA: Capacitacién Roles y responsabilidades del Comité de Emergencias

ASISTENTES: Diana Maritza Malpica (responsable de la actividad), Ing. Fredy Alexander
Segura Poveda, Jessica Cabrera (coordinador responsable de la unidad operativa), Talento
humano.

ORDEN DEL DIA:

Obijetivo.
Introduccion.
Desarrollo.

Materiales a utilizar.
Compromisos.

Anexos
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DESARROLLO:

Objetivos:

- Capacitar al talento humano del Hogar Casa Nostra sobre cuales son los roles y
responsabilidades de cada uno de los integrantes de las brigadas de emergencia.

Introduccion:

Teniendo en cuenta el proceso de mejoramiento continuo y compromiso con el cuidado
y prevencion de emergencias dentro de la Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra,
desde el area de Seguridad y Salud en el trabajo y el area de gestion ambiental se
promueve al talento humano a la participacion para la conformacién de brigadas de
emergencia conforme a la legislacion actualmente aplicable y a las necesidades del
Hogar Casa Nostra, con el objeto de ser capacitados en la prevencion, actuacion y
control de situaciones criticas generadoras de emergencia con el fin de eliminar o
minimizar sus efectos internos y/o externos de la organizacion

Desarrollo:

Bajo el asesoramiento y capacitacion de Andrés Castillo asesor de Gestion del Riesgo de Arl
Sura Se socializa con el Talento humano los diferentes roles y responsabilidades de los
integrantes que conforman las brigadas de emergencia como lo son: Prevencién y control de
incendios, evacuacion y rescate, y primeros auxilios, sensibilizando como equipo de trabajo el
reporte de cualquier condicién y/o acto inseguro y que el brigadista sea capaz de actuar con
celeridad y eficiencia ante cualquier evento extraordinario como incendios, sismos, accidentes o
cualquier otro que se encuentre en riesgo la vida humana y/o bienes del Hogar Casa Nostra,

Finalmente se da un espacio para la resolucion de dudas e inquietudes.
Materiales:

video beam, sillas, mesa.
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Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucion

Conformar el comité de emergencias,
conforme a las necesidades del Hogar Casa
Nostra

Talento Humano

A partir de la fecha

Solicitar identificacion de brigadas de
emergencia

Gestor ambiental
SST

A partir de la fecha

En constancia de lo anterior firman:

Nombres y Cargo o Tipo de : Firma
: . g Dependencia
Apellidos vinculacion
D. n M . . I \\
iana .arltza Seguridad y Sg ud Hogar Casa Nostra m \
Malpica en el Trabajo ; J
o —
Fredy Alexander . 7 \
y Gestor Ambiental Hogar Casa Nostra 7 /\’0/7 /}Awmj(/ j
Segura / [
Jessica Cabrera Coordinadora Hogar Casa Nostra Jesgion b Cobrea %.
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Anexos: Registro Fotografico y Planilla de asistencia.

Elaboré: Diana Maritza Malpica.
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REGISTRO FOTOGRAFICO

AREA: GESTION AMBIENTAL
FECHA DE LA ACTIVIDAD: 10 MARZO 2022

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: SOCIALIZACION FUNCION Y RESPONSABILIDADES DE LAS
BRIGADAS DE EMERGENCIAS

gonal 52a Sur

jar Casa Nostra
210:30:50 a. m.

10 mar. 2022 10:31:19 a. m.
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un

compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en proposito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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